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СХЕМА СОБЕСЕДОВАНИЯ
 

 Во время собеседования участники Команды
представят свой Инновационный проект и
расскажут о работе над Дизайном Робота.
Эксперты зададут вопросы, которые помогут
оценить достижения Команды по оценочным
листам, а затем дадут Команде положительную и
конструктивную обратную связь.

При желании Команда может поделиться с Экспертами
заключительными мыслями. Эксперты могут задать
уточняющие вопросы, а затем дадут Команде устную
обратную связь

Пока Команда готовит принесённые материалы,
проходит короткая вводная беседа.

Команды должны руководствоваться
Основными Ценностями во всём, что
они делают, и проявлять это в работе.
Экспертам будет интересно увидеть, как
Команды использовали командную
работу, открытия, инклюзию, инновации,
влияние и удовольствие во всех
направлениях своей деятельности.
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После заполнения Эксперты сдают
оценочные листы до прихода
следующей Команды.

Эксперты обсуждают выступление
Команды и совместно заполняют
оценочные листы.
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